
Térítési díjakkal, tandíjjal kapcsolatos szabályozás 

 

Az oktatási intézmény a térítési és tandíjakkal kapcsolatos szabályokat A Szakképzésről szóló 

2019. év LXXX. Törvény és a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020.(II.7) 

Kormányrendelet alapján határozza meg. 

 

Térítési díj 
 

A szakképző intézmény térítési díj ellenében biztosítja 

 felnőttképzési jogviszonyban a tanulmányi követelmények nem teljesítése miatt az 

évfolyam megismétlését 

 az érettségi bizonyítvány megszerzése vagy a tanulói jogviszony, illetve a felnőttképzési 

jogviszony megszűnése után az érettségi vizsga, továbbá az adott vizsgatárgyból a tanulói 

jogviszony, illetve a felnőttképzési jogviszony fennállása alatt az érettségi bizonyítvány 

megszerzése előtti sikertelen érettségi vizsga második vagy további javító- és pótló 

vizsgáját. 

 

Tandíj 
 

A szakképző intézmény tandíj ellenében biztosítja 

 a szakképző intézményben a szakmai oktatáshoz nem kapcsolódó képzést, valamint az 

ezzel összefüggő más szolgáltatást, 

 a tanulmányi követelmények nem teljesítése miatt az évfolyam harmadik és további 

alkalommal történő megismétlését. 

 

A térítési díj és tandíj fizetésére vonatkozó kedvezmények 

 

A szakképző intézményben tanulók számára a fenntartó határozza meg a térítési és tandíj 

szabályait, valamint az adható kedvezmények feltételeit 

A térítési és tandíj megfizetése alól a szakképző intézményben tanuló, a családja anyagi 

helyzetétől függően – jogszabályban meghatározott esetekben – szülői kérelmére kérheti,  

 az étkezés térítésmentes vagy kedvezményes díjazását 

 tanszerellátás kedvezményességét vagy ingyenességét 

 valamint, hogy részben vagy egészben mentesüljön a tanulókat terhelő költségek 

megfizetése alól vagy engedélyt kapjon a fizetési kötelezettség teljesítésének halasztására 

vagy a részletekben való fizetésre. 

 

A térítési díj és tandíj megállapításával kapcsolatos intézményi feladatok 

 

A térítési díjat és a tandíjat a szakképzési centrum részeként működő szakképző intézmény 

esetében a kancellár a tanulói jogviszony, illetve a felnőttképzési jogviszony létrejötte előtt állapítja 

meg és hozza a tanuló, illetve a képzésben részt vevő személy tudomására 


